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EDUCAGAOQ, CIENCIA E INOVAGAO
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Figueiro dos Vinhos
Aviso n.° 3727/2026/2

Sumario: Abertura do procedimento concursal para eleigao do/a diretor/a do Agrupamento de Escolas
de Figueir6 dos Vinhos.

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com
a alteragao dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que se encontra aberto
o procedimento concursal para a eleigdo do(a) Diretor(a) do Agrupamento de Escolas de Figueird dos
Vinhos, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica.

1 — Os requisitos de admissao ao concurso sdo os constantes nos pontos 3 e 4 do artigo 21.° do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012,
de 2 de julho.

2 — O pedido de admissao ao procedimento concursal é formalizado mediante requerimento de
candidatura, em modelo proprio, disponibilizado na pagina eletronica da escola sede do Agrupamento
de Escolas de Figueir6 dos Vinhos (www.aefv.edu.pt) e/ou nos servigos administrativos da escola sede,
dirigido a Presidente do Conselho Geral.

3 — O pedido de admissao (requerimento de candidatura) referido no nimero anterior deve ser
acompanhado dos seguintes elementos, sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae detalhado, atualizado, datado e assinado, onde constem, respetivamente, as
funcoes exercidas até ao momento, periodos e datas do exercicio, a formacao profissional e a formagao
especializada que possui, devidamente comprovadas, sob pena de ndo serem consideradas. Os can-
didatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos que considerem relevantes para apreciagao
do seu mérito, desde que, devidamente comprovados.

b) Projeto de intervengdo no Agrupamento de Escolas de Figueiré dos Vinhos, em suporte de
papel e suporte digital, com paginas numeradas e rubricadas, no final datado e assinado, com con-
teudo original, nao podendo ultrapassar 20 paginas, tamanho A4, redigidas com letra Arial, tamanho
12 e espagamento 1,5., contendo obrigatoriamente os seguintes elementos:

i) Identificagao dos problemas do Agrupamento;
i) Definicdo da missao, das metas e das grandes linhas de orientagao da agao;
iii) Explicitagao do plano estratégico a realizar no mandato.

c) Fotocdpia autenticada do registo biografico para os candidatos pertencentes ao quadro de
outros Agrupamentos ou Escolas.

d) Apresentacao do cartdo de cidadao/ bilhete de identidade e do nimero de identificagao fiscal.

e) Certificado de registo criminal atualizado, de acordo com a Lei n.° 113/2009 de 17 de setembro,
na redagao que lhe foi conferida pela Lei n.° 103/2015, de 24 de agosto.

f) Quaisquer outros elementos, devidamente comprovados, considerados relevantes para a apre-
ciacao do seu mérito.

4 — As candidaturas devem ser entregues pessoalmente nos Servigcos Administrativos da escola
sede do Agrupamento no periodo compreendido entre as 09h00 e as 15h30 de segunda-feira a quin-
ta-feira e entre as 09h00 e as 14h00 de sexta-feira, ou remetidas por correio registado com aviso de
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recegao, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas ao cuidado da
Presidente do Conselho Geral, Escola Basica e Secundaria de Figueiré dos Vinhos, Rua Adolfina Irene
Abreu Nunes, n.° 2 — 3260-426 — Figueir6 dos Vinhos.

5 — A apreciacgao das candidaturas tem por base os seguintes procedimentos:

a) A analise do Curriculum Vitae visando apreciar a sua relevancia para o exercicio de fungdes de
Diretor e o seu mérito (habilitagdes académicas e experiéncia profissional)

b) A analise do Projeto de Intervengao no Agrupamento de Escolas de Figueiré dos Vinhos visando
apreciar a relevancia dos problemas diagnosticados e a coeréncia entre estes e as estratégias de
intervengao propostas.

¢) O resultado da entrevista individual, visando apreciar as competéncias pessoais do candidato
e verificar se a fundamentagao do projeto de intervengao é adequada a realidade do Agrupamento de
Escolas de Figueiré dos Vinhos.

6 — 0 Regulamento do Procedimento Concursal de Recrutamento do(a) Diretor(a) do Agrupamento
de Escolas de Figueiré dos Vinhos pode ser consultado nos Servigos Administrativos da Escola Basica
e Secundaria de Figueiré dos Vinhos e na pagina eletrénica do Agrupamento, em https://www.aefv.edu.pt.

7 — As listas dos(as) Candidatos(as) admitidos(as) e excluidos(as) serao afixadas na Escola sede
do Agrupamento, no prazo maximo de 10 dias Uteis apos a data limite de apresentagao das candidaturas,
sendo igualmente divulgadas, no mesmo prazo, na pagina eletrénica do Agrupamento.

8 — As situagdes ou aos casos omissos neste Aviso, aplica-se o Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de
abril, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, o Regulamento do
Procedimento Concursal Prévio a Eleicao do(a) Diretor(a) do Agrupamento de Escolas de Figueird dos
Vinhos e o Cddigo do Procedimento Administrativo.

12 de fevereiro de 2026. — A Presidente do Conselho Geral, Amalia da Encarnagao Lourenco
Rodrigues.
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